RUDABANYAI KOZ6S ONKORMANYZATI
HIVATAL Jegyzédjétol

Osszefoglalo éves ellendrzési jelentés

Alulirott dr. Novak Nikoletta a Rudabanyai K6zos Onkorményzati Hivatal jegyzdje a kolt-
ségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 48-49 §-ban foglaltak alapjan az albbi éves ellendrzési jelentést teszem.

A belsé ellendrzés altal 2018 évben végzett tevékenység bemutatisa:

-a Rudabanyai Bobita Ovoda kozalkalmazottak kinevezésének €s besorolasanak vizsgalata
-Rudabanya Viros Onkormanyzatanal a telepiilési timogatésok keretében nyujtott ellatasok
vizsgalata

- a Rudabanya és Komyéke Szocialis Szolgaltato Onkorményzati Térsulas altal fenntartott
Rudabanyai Szocidlis Szolgaltatd Intézménynél a mitkodés és gazdalkodas szabalyozottsaga-
nak vizsgalata.

Az ellenérzési tervben foglalt feladatok végrehajtasanak értékelése:

A lefolytatott ellenSrzésrl készitett jelentés Osszhangban van az ellendrzési programmal,
teljesitette a belsé ellendrzés céljat. Tartalmat tekintve megfelel a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérsl szol6 370/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet 39. §-
aban el6irtakkal.

A jelentésben tett megéllapitasok megfelelen alatdmasztottak voltak, az ellendrzottek részé-
r0l az el6zetes egyeztetés soran modositasi igények nem meriiltek fel.

A javaslatok ugy keriiltek megfogalmazasra, hogy azok vilagosak és lényegre téréek legye-
nek, a késobbi teljesités ellendrizhetd legyen. A javaslatok megfogalmazasakor figyelembe
vette az ellendr a vizsgalt szervezeti egység miikddésére vonatkozo sajatossagokat.

A bizonvyossagot ado tevékenységet elosegitd és akadalvozo tényezok bemutatisa:

A vizsgilatok soran az ellen6rzott munkatarsak hozzaallasa és kozremlikodése segitette az
ellendrzések lefolytatasat, akadalyok nem meriiltek fel a végrehajtas soran. A megallapitasok
clGzetesen egyeztetésre keriiltek és ugy nyerték el végs6 formajukat a jelentések.

A tanacsadéi tevékenység bemutatasa:

Az ellen6rzések soran tanacsadd tevekenység bevonasara nem keriilt sor.

A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODESENEK ERTEKELESE ELLENGRZESI
TAPASZTALOK ALAPJAN

A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, sazdasa ossaganak, hatékon
eredményességének novelése, javitiasa érdekében tett fontosabb javaslatok:
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Ellenérzés tirgya: a Rudabanyai Bébita Ovoda kézalkalmazottak kinevezésének és besoro-
lasdnak vizsgalata

I. Kozalkalmazotti tanacs megvalasztasa az aktualizalt Kézalkalmazotti szabélyzat alapjan.
2. A konyhavezet6 szakacsné eseteben a fizetési fokozatnal a varakozasi id6 meghosszabbita-
sa.

Ellenérzés targya: Rudabanya Viros Onkonnényzaténél a telepiilési tamogatasok keretében
nyujtott ellatasok vizsgalata

1. Intézkedés hozasa az onkormanyzati telepiilési tamogatast megallapité hatarozat véglegessé
valasa el6tt torténd tamogatas kifizetés elkeriilése érdekében.

Ellenérzés targya: a Rudabanya és Koémyéke Szocialis Szolgaltato Onkonnényzati Tarsulas
altal fenntartott Rudabanyai Szocialis Szolgaltaté Intézménynél a miksdés ¢és gazdéilkodds
szabdlyozottsaganak vizsgalata.

1. Gazdalkodasi Szabalyzathoz csatolt felhatalmazésok aktualizélasa,

2. A szamlavezetd banknal a polgarmester helyett alairdsra mas személy kijelolése,
3. Az adott évi munkatery képvisels-testiilet altali elfogadasa.

4. Az alapbizonylatokon a vonatkozé keépvisel6-testiileti dontésre térténd hivatkozas,
5. A Pénzkezelési szabalyzatban rogzitett hézipénztari keret betartasa.

A belsé kontrollrendszer it elemének értékelése:
————Let Of elemenek ertekelése:

A koltségvetési szerv vezetdje felelds a belsé kontrollrendszer keretében — a szervezet minden
szintjén érvényesils — megfeleld

a) kontrollkérnyezet,

b) kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informacios és kommunikacids rendszer, és

¢) nyomon kévetési rendszer (monitoring) kialakitésaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.

A belsé kontrollrendszer elézéekben emlitett 6t elemének a Hivatalban valo mikodésérdl a
vizsgélatok tapasztalati és a beszamolas alapjan az alabbiak foglalhatok 6ssze:

KONTROLL KORNYEZET A kontroll kornyezet keretében az onkormanyzat stratégiai
célrendszere a gazdasagi programban rogzitésre keriilt. A szervezeti célok elérése érdekében
az alapvet6 feladatok irasban rogzitésre keriiltek, az egyes szervezeti egysegek funkcidja sza-
bélyozott. A humén eréforrds a feladatellatashoz biztositott. A feladat és felelGsségi korok
szabalyozottak.

KONTROLL TEVEKENYSEG Kételezettségvallalasi, engedélyezési eljarasok szabalyo-
zottak, a gazddlkodas teriiletére az ellenérzési nyomvonal kialakitott, a feladatok és felelgssé-
gek kdre megosztott, mely biztositja a hatékony kontrollt.
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INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO A Kézés Onkormanyzati Hivatal és a képvisel6k
kézotti informacioaramlés a Szervezet] s Miikodési Szabalyzatban régzitett. A Hivatal ren-
delkezik honlap elérhetséggel és helyi Ujsdggal is, itt torténik a kdzérdekd adatok nyilvanos-
saganak biztositasa.

A kommunikécié rendszere biztositja, hogy a megfeleld informaciok a megfelel6 idében el-
jussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

MONITORING A monitoring rendszer az operativ tevekenységek keretében megvalosulo
folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetleniil
mik6dé belsd ellenérzésbél all.

A belsé kontrollrendszer monitoring eleme a K&zos C)nkorményzati Hivatalnal az énkor-
manyzati adatszolgaltatisokban, a statisztikai adatszolgaltatasokban, a beszamolékban az On-
kormanyzatot érinté fébb adatok ismertetésével, elemzésével valsul meg.

Az dnkormanyzati szinti feladatellatasrol, a kittizétt célok megvalositasardl a beszamolas, a
tajékoztatas a képvisels-testiilet éves munkatervében foglaltak szerint térténik.

A fliggetleniil miikédé belsé ellendrzés tevekenységét a vonatkozod jogszabélyok, a nemzetkd-
z1 €s a magyarorszagi allamhaztartasi belsg ellendrzési standardok, a pénziigyminiszter altal
kdzzétett modszertani utmutatok és kézikonyv minta alapjan a hatirozzak meg.

AZ INTEZKEDESI TERVEK MEGVALOSITASA Az ellen6rzési megéllapitasok, javas-
latok elfogadottak, ezért az intézkedés tervek készitése, felel6sok, hataridék kijelolése bizto-
sitott. A javaslatok az egyeztetések utan teljes koriien megfogalmazédtak a tervekben. Az
intézkedések megvaldsultak.

Rudabanya, 2019. 05. 27.
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NYILATKOZAT

4) Alulirott dr. Novak Nikoletta jegyzé Rudabinya Viros Onkorményzata nevében jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2018. évben/idészakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
¢s ertékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjellt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kovetelményeknek megfelelé ellatasardl,

- a rendelkezésre 4ll6 elSiranyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezesi, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérsl,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelels bizonyossagot nyajt az eljarasok
Jogszerliségére és szabélyszertiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Képvisel-testiileti SZMSZ, egyuttmiikodési megallapodasok, Munkaterv
clkészitése, gazdalkodassal 6sszefliggd szabalyzatok megismerése (pld: gazdalkodasi,
pénzkezelési)

Integrilt kockazatkezelési rendszer: Megalkotéasra keriiltek a Szervezeti integritast sértd

események kezelésének eljarasrendje, valamint Integralt kockéazatkezelés eljarasrendjérdl

sz016 szabalyzatok

Kontrolltevékenységek: Szervezeti célok meghatarozasa, folyamatba épitett ellenérzések,

nyomonkdvetések

Informaiciés és kommunikacios rendszer: A Szabalyzatok megismerési nyilatkozattal vannak

ellatva, igy minden érintett rendelkezik a sziikséges informacioval, a munkakori leirasok

tartalmazzak a feladatokat

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A belsé ellenérrel kapcsolattartas, a feltart

hianyossagokra Intézkedési Terv készitése, majd az Intézkedési Tervben foglaltak

megvaldsitasanak ellenérzése.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a Jogszabalyi eldirdsok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tikrozik a széban forgd pénziigyi évre
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vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkeépzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakérében:
igen-nem

Kelt: Rudabanya, 2019. majus 28.
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