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I. A kozfoglalkoztatasi terv célja

A kozfoglalkoztatasi terv készitésének célja, a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol
sz6lo torvény (1993. évi IIL tv.) rendelkezései szerinti kotelezettségbdl szdrmazik, amely
meghatarozza a telepiilésnek a sajat adottsdgaihoz igazodo, foglalkoztatasi lehetdségeinek
megfeleld program készitését.

Cél, hogy a munkara képes és alkalmas, tartosan munkanélkiili személyek a korabbiaknal
fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi forméban, annak
érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai végzettségli
munkavallalok szdmara a nyilt munkaerOpiacra vald visszakeriilés elsd 1épcsdjét a
kozfoglalkoztatdsban vald részvétel jelentheti. Azok a személyek, akik életkorukbol,
egészségi allapotukbol, egyéni élethelyzetbdl adoddan nem tudnak munkat vallalni, tovabbra
is a rendszeres szocialis segélyre lesznek jogosultak.

A terv a szocidlis torvény szerinti eldirdsoknak, valamint a Szocialis és Foglalkoztatasi
Hivatal ajanldsdnak megfeleld tartalmi elemekkel késziilt.

II. Rudabanya varos foglalkoztatasi helyzete

A lakossag foglalkoztatottsagat kiemelkedden befolyasolja, hogy a telepiilésen nagyon kevés
munkahely van. A varosban a legnagyobb foglalkoztatdo az Onkormanyzat, mely a 2009-es
évben, havonta atlagosan 85,5 f6 kozcélu munkast foglalkoztatott. Ezen I1étszamon feliil a
kazincbarcikai Kistérségi Tarsulds 4ltal megpalyazott kozmunkaprogramban 15 f6
kozmunkast, a Szuha-Bodva Volgyi Kht. altal szervezett ,,vasutasprogram” keretében 23 f6t
sikeriilt bevonni a foglalkoztatasba. 2009. szeptember 1. napjatdl — 5 honapos foglalkoztatasi
id6tartamra — 3 {6 munkairdnyitot alkalmazunk a kazincbarcikai Munkaiigyr Kozpont
koézremiikodésével.

Varosunkban az ipari tevékenység minimalis, a Rudagipsz-mix Zrt. tavlati tervei kozott
szerepel a foglalkoztatas novelése 50-100-150 fore, jelenleg 34 fével dolgoznak.

A szolgaltatd szektorban elenyészének mondhaté a munkavallalok alkalmazésa, az egyéni
vallalkozok, Bt-k, Kft-k atlagosan 3-4 {6 foglalkoztatasat valositjak meg.

A telepiilésen nagy szamban élnek roma lakosok, akiknek jelentds hanyadara jellemzd az
aluliskolazottsag. A telepiilésen jelenlévé munkanélkiiliek tobbségében ebbdl az etnikumbol
kertilnek ki.

A lakossag aktiv kort polgarai koziil sokan ingaznak, jellemzéen a 18 km-re talalhato
Kazincbarcika vérosba, de szamos helybéli kényszeriil a varosunktol 40 km-re 1évé Miskolcra
naponta bejarni munkahelyére.



Onkorményzatunk az utébbi évben, években tdrekszik arra, hogy minél nagyobb szdmba
vonja be a munkanélkiili segélyezetteket a foglalkoztatasba.

A ma kialakult helyzet minden bizonnyal minden telepiilést érint, de legfoképpen azokat a
telepiiléseket, ahol nem alakult ki jelentds ipari létesitmény, igy a helyben torténd
foglalkoztatas korlatozott létszamban oldhaté csak meg. Rudabanya varos foldrajzi
elhelyezkedése, a miivelésre alkalmas foldek mindsége a mezdgazdasagi munkabol torténd
megélhetést nem teszik lehetévé a csalddok szamara. A foglalkoztatasi problémakat
befolyasolja még, hogy Rudabanyén a jelenleg allastalan személyek jelentds szazaléka csak a
8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Nagyon kevés az aktiv kortak ellatasara
jogosultak kozott szakképzett, kdzépfoku, vagy felséfok végzettséggel rendelkezd személy.
Toreksziink arra, hogy a szakképzettséggel rendelkezd személyeket — a varos miikddtetésének
biztositdsa érdekében — minél nagyobb szamba bevonjuk a telepiilésen torténd
foglalkoztatasba. Ezaltal tudjuk biztositani az intézményeink zavartalan miikodését,
felujitasat, karbantartasat.

Félo azonban, hogy az ,¢értelmiségi” fiatalok munkahely hidnyaban elvandorolnak
varosunkbol, méshol telepednek le, mashol kamatoztatjak tuddsukat.

Ebben a helyzetben dnkormanyzatunknak mindent meg kell tennie annak érdekében, hogy
kozfoglalkoztatds keretében minél tobben visszakeriiljenek a munkaerdpiacra, ezaltal is
csOkkentve a tarsadalmi kiillonbségeket.

III. Kozcélu foglalkoztatas

Rudabidnya Varos Onkormanyzata a foglalkoztatottsag szempontjabol hatranyos helyzeti,
munkaképes személyek részére megszervezi a kozfoglalkoztatast, kozcélii munkavégzés
keretében.

IIL.1. Létszam meghatarozasa

A kozfoglalkoztatasi 1étszam tervezésénél figyelembe vettiik egyrészt az Snkormanyzat 4ltal a
2009 évben feliilvizsgalt, és 1) igényldk jogosultsagi feltételek alapjan, rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosultak (RAT) - 201 f6 -, illetve figyelembe vettik még + 15 f6 erejéig
(becsiilt adat), azokat, akik varhatoan a 2010 évben 10j igényldként fognak bekeriilni az
ellatotti korbe.

A foglalkoztatési tervben a kozfoglalkoztatds szempontjabol, figyelemmel arra, hogy az év
soran is fognak vélhetden az ellatasba bekertiilni, 6sszességében, havonta atlagosan 103 fonek
a kozfoglalkoztatasba vonasat vallalja az 6nkormanyzat a 2010-es évben.



I1I. 2. Foglalkoztatas idétartama

A kozfoglalkoztatasi tervben a foglalkoztatas idétartamat a jogszabalyoknak megfelelden,
munkakoroktol fliggéen hataroztuk meg. A foglalkoztatas soran megkotendd szerzodést
hatarozott idére kotjiik, altaldban 5 hénapos idétartamra, minden esetben 30 napos probaidd
kikotésével, majd a lejaratat kovetden, munkakoroktdl fiiggben 3 honapos, illetve 6 honapos
hosszabbitasra keriil sor. A foglalkoztatottak legtobbjénél az Onkormanyzat 200 napos
foglalkoztatast vallal, majd a 200 nap foglalkoztatdsban t6ltott id6 utdn a dolgozo
munkaviszonyat megsziintetjiikk, aki a Munkatiigyi Koézpont altal folyositott munkanélkiili
ellatasra lesz jogosult.

Mindazon munkavéllalok esetében, akik a telepiilésen nem idény jellegli munkat végeznek, a
szerz6dést lejartat megeldzoen feliilvizsgaljuk a foglalkoztatds sziikségességét, indokolt
esetben meghosszabbitjuk 6 hoénappal vagy 1 évvel, gy, hogy a személyenkénti
foglalkoztatds maximum 5 évig tarthat.

I11. 3. Munkavégzés helye

A kozcélu foglalkoztatott személyek a munka jellegétdl, az erdforrasok és az igények,
tovabba mas koriilmények (pl.: 1d6jarasi koriilmények) alapjan végzik munkajukat.

A foglalkoztatott 1étszdm tobbsége szakképzettséget nem igényld feladatokat lat el. Ebbdl
adodoan a munkavégzés a tobbség esetében kozteriileten, mig egy kisebb hanyad munkéja
konkrét helyen — az intézményekben torténik.

I11. 4. Feladatok

A kozcélu foglalkoztatas keretében, az elvégzendd feladatok alatt olyan Onkormdanyzati
feladatok ellatasat értjiik, amelyrdl — jogszabaly alapjan — a helyi 6nkormanyzat gondoskodik
a Rudabényai Varosiizemelteté Nonprofit Kft-je utjan.

A Virosiizemeltetd Nonprofit Kft. feladatkdrébe tartozik az Onkormanyzat altal
foglalkoztatott kozcéli munkavallalok irdnyitasa, munkavégzésiik hatékonysaganak,
eredményességének szervezése. Feladatuk a munkaveégzéshez sziikséges eszk6zok, anyagok
biztositasa is, melyek fedezetét az Onkorményzat &tadott pénzeszkozként bocsatja
rendelkezésre.



A feladatok meghatarozasara itmutatast az Otv. (1990. évi LXV. tv.) 8. §-a ad.
A foglalkoztatottak altal ellatott — tervben megnevezett — feladatok részletezése:

o Koztisztasagi feladatok: kozteriileti takaritds, buszmegallok, utak, jardak, parkok,
terek, gépkocsi parkolok takaritasa.

e Portaszolgdlat: Snkormanyzati intézmények nappali forgalmanak biztositsa.

o Utkarbantartds: helyi kozutak, jardak, javitasi-karbantartdsi munkainak sziikség
szerinti elvégzése.

o FEpiilet karbantartds: onkorméanyzati intézmények és létesitmények belsd-kiils6
allagmegdvasi, karbantartasi munkai.

o  Adminisztracios munkdk: onkormanyzati fenntartasu intézményekben adminisztrativ
feladatkor ellatasa.

o Fiikaszalas, parlagfii irtdas: kozteriileteken, utak, jarddk mentén, Onkorményzati
tulajdonu vagy fenntartast ingatlanokon végzett id6szakos kaszalas, gyomirtas.

o Parkgondozas: kozteriileteken, utak, jarddk mentén, Oonkormanyzati tulajdonu vagy
fenntartasa ingatlanok, parkok, terek, novényvédelmi, kertészeti munkainak elvégzése.

o lllegdlis hulladéklerakok felszamoldsa: a telepiilés bel- és Kkiilteriiletén taldlhatod
illegalis hulladéklerako helyek felszamolasa.

o Vizelvezetési feladatok: a telepiilés belteriileti utjai mentén taldlhaté vizelvezetd arkok
mélyitése, folyamatos tisztan tartasa.

o Konyhai kisegité munka: a Gvadanyi Jozsef Altalanos Iskola és Ovoda konyhajan
kisegit6 feladatok ellatdsa. A melegité konyhéan a gyermekek étkeztetésének segitése.

o Szocidlis kisegito munka: a Szocialis Szolgaltato Kozpont szervezésében ellatott hazi
segitségnyujtas, étkeztetés feladatainak segitése.

o FEgyéb kozszolgdltatast biztosito tevékenységek: koztemetd fenntartisahoz,
gondozéasahoz kapcsolodo kisegitd tevékenység, dnkormanyzati tulajdonu ingatlanok
takaritasahoz kapcsolodo kisegitd tevékenység.

III. 5. Finanszirozas

A foglalkoztatottak finanszirozasahoz sziikséges forrasok meghatarozasanal a 2010-ben
foglalkoztatni tervezett l1étszamot havonta atlagosan 103 f6ben hataroztuk meg negyedéves
bontasban:



Az 1. negyedévben 85 fo

19 f6 szakmunkas 8 oras foglalkoztatas

19 16 x 89.500.-Ft x 3 h6 X 13,5 % (jarulék) =
34 fo segédmunkas 8 oras foglalkoztatads

34 £6 x 73.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
32 f6 segédmunkds 6 ords foglalkoztatds

32 f6 x 55.125.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
Osszesen:

A Il. negyedévben 120 fo

23 [0 szakmunkads 8 ords foglalkoztatds

23 6 x 89.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
45 f6 segédmunkas 8 ords foglalkoztatds

45 16 x 73.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
52 f6 segédmunkas 6 oras foglalkoztatds

52 16 x 55.125.-Ft x 3 h6 x 27 % (jarulék) =
Osszesen:

A II1. negyedévben 120 f6

23 f6 szakmunkads 8 ords foglalkoztatds

23 16 x 89.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
45 f6 segédmunkas 8 ords foglalkoztatds

45 £6 x 73.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
52 f6 segédmunkas 6 oras foglalkoztatds

52 f6 x 55.125.-Ft x 3 h6 x 27 % (jarulék) =

Osszesen:

5.790.203.-Ft

8.509.095.-Ft

6.006.420.-Ft

20.305.718.-Ft

7.009.193.-Ft

11.262.038.-Ft

9.760.433.-Ft

28.031.664.-Ft

7.009.193.-Ft

11.262.038.-Ft

9.760.433.-Ft

28.031.664.-Ft



A IV. negyedévben 85 fo

19 f6 szakmunkads 8 ords foglalkoztatds

19 £6 x 89.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
34 f6 segédmunkas 8 oras foglalkoztatds

34 £6 x 73.500.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =
32 fi segédmunkads 6 oras foglalkoztatds

32 f6 x 55.125.-Ft x 3 h6 x 13,5 % (jarulék) =

Osszesen:

Mindosszesen:

5.790.203.-Ft

8.509.095.-Ft

6.006.420.-Ft

20.305.718.-Ft

96.674.674.-Ft

A kozeell foglalkoztatas koltsegeinek 95 %-at a Magyar Koztarsasag 2010. évi koltsegvetese
biztositja, melyet utdlag, minden hénap 10. napjaig a Magyar Allamkincstartol kell igényelni.

Onkormanyzatunkat terhel6 5 %

Az Onkormanyzatunkat terheld 5 %-os
koltségvetésében sziikséges biztositani.

Rudabanya, 2010. februar 12.

4.833.738.-Ft

foglalkoztatasi koltség fedezetét az varos

Szobota Lajos
polgarmester



